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Le Comite territorial des peches organise
sa premiere année d’exercice

Depuis sa naissance le 16 juin 2021, le Comité des péches et de I'aquaculture de Saint-Barth
travaille a la mise en place d'une organisation pérenne de sa structure, en partenariat étroit
avec la Chambre économique multiprofessionnelle.

‘année 2022 doit étre

celle du lancement des

activités pour le
Comuté temtonal des peches
et de I"agquaculture de Saint-
Barthélemy. Depuis sa créa-
tion, le 16 juin 2021, le
Comité réfléchit activement
a |'orgamisation de sa struc-
ture ¢t & son bon fonctionne-
ment. Pour ce faire, il tra-
vaille en étroite collaboration
avec la Chambre écono-
mique multiprofessionnelle
(Cem). Particuliérement avec
Lise Perrin, technicienne
halicutique dont la mission
consiste notamment 4 « mer-
fre en route de facon opéra-
tionnelle » le Comité des
péches.
Actuellement, le Comité
compte i son bord 28 marins
pecheurs. 1l a pour vocation 4
accueillir tous les profession-
nels, « quelles que soient feurs
idées et lewrs avis », précise la
Cem, afin d ennichir son fonc-
nonnement. Cette structire,
nouvellement mise en place
sur |'the mais attendue depuis
de longues années, permet de
représenter les pécheurs et
d assurer la défense de leurs
intéréts généraux auprés des
pouvorrs publics nationaux et
communautaires, « Le Comité
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Le président du Comité des péches de Saint-Barth Jordan

Laplace en compagnie de son éguipe élue lors de la création du

Comité, le 16 juin 2021,

participe d la gestion des res-
FONFCES J'qur'r.'u.fr'q:.rf.'. dans le
cadre d'une péche durable et
responsable, précise la Cem.
Son projer associatif (car 1l a
été créée sous la forme d'une

association loi 1901, ndlr),

consultable librement, ['af-

firme. =

Priorilé numéro 1 :

le prix du carburant

Depuis sa création, différentes
actions ont permis de 1"instal-
ler de maniére opérationnelle
: la mise en place d'un régle-
ment intérieur ainsi que du

bureau ¢t du conseil d’admi-
nistration, d"une feuille de
route pour "année 2022, sans
oublier I'instauration de
groupes de travall. « Le pro-
gramme 2022 commencera
par le sujet qlir{n'r:ﬁt‘ de = pre-
miére priorité = par ['ensem-
ble des pécheurs, qui est le
sujer de ['essence sur Saint-
Barthélemy, déclare la direc-
tion de la Cem. Acruellement
confrainis de s approvision-
ner sur Saint-Martin (en rai-
son des tanfs exorbitants pra-
tiqués & Saint-Barth, ndlr),
les pécheurs jugent indispen-
sables de powvoir bénéficier

d'un carburant & un prix
adapeé de fagon a continuer
leurs activités de maniére
sereine ef de supprimer les
riSquEs Pris en mer comme d
terre, (i€ au fransport ef aii
stockage de carburant, =
D’ autres sujets vont bien évi-
demment occuper le Comité
dans les prochains mois.
Tout d'abord, la future =
halle & marée » promise par
la Collectivité territoriale et
qui remplacera | actuel petite
halle aux poissons située a
I'entrée de Gustavia. Une
consultation est menée afin
d'analyser les besoins des
pecheurs. Le Comité imagine
¢galement la mise en place
d'un événement spécifique
autour de la péche dont le but
sera de « mettre en avani les
productenrs locaux =, [l va
¢galement se pencher sur la
question de la formation,
chére 4 la Cem, afin dans un
premier temps de recenser
les besoins des profession-
nels pour leur trouver des
formations adaptées. Enfin,
I'une des priontés de |'exer-
cice 2022 sera la commercia-
lisation du poisson roche, «
pour mieux faire connaifre et
valoriser ce produtf =,
explique la Cem.
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Le Comite Territorial des
Peches - Le CTPA
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« Je me suis sentie soutenue et encouragee »

Pour assurer la survie et le développement de son exploitation, Marianne Laplace a sollicité 'aide de la Chambre éco-
nomique multiprofessionnelle. Un apport qui lui a permis de poursuivre son activité et d'envisager I'avenir avec
davantage de sérénité.

our accéder aux

Saveurs Peyi de

Marianne Laplace, il
faut se hisser sur les hauteurs
de Marigot. Pas de panneau
indicateur pour se rendre
Jusqu’a sa petite exploitation,
Juste quelques conseils distl
lés par téléphone avant le
départ. A vrai dire, il existe
des lieux bien plus compli
qués i dénicher sur I'ile.
Depuis un pen plus de trois
ans, Marianne Laplace a
monté sa propre pépiniére.
Une activité qu'elle reconnait
étre « difficile » et gui
demande une bonne dose de
motivation et de passion.
Mais méme avec ces instincts
chevillées au corps, un petit
coup de pouce n'est jamais
superflu. C'est la raison pour
laquelle elle a sollicité une
aide auprés de la Chambre
économique multiprofession
nelle.
« J'ai commenceé seule, sans
aide particuliére, avec mes
économies, explique la pro
ductrice. Alers, au-dela
méme de ["aide, je me suis
sentie soutenue ef encoura-
gée. Clest important car
pour moi, ce gue je fais est
un plaisir. Je me léve tous les
Jours et je ne me dis pas gue
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Agriculture

L'aide de la CEM pour
Marianne Laplace

il 20 janvier 2022
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je vais travailler. Mon petit
rituel du matin, ¢'est de boire
mon café en pollinisant mes
courgeties. » Sur son terrain
de 500 métres camés, qu'elle
réve de voir s agrandir pour
« doubler la production »,
Mananne Laplace cultve dif:
férentes espéces de tomates,
des aubergines, des poivrons,
des concombres, des pas
téques, des piments et une
multitude d’autres choses
dont une liste aussi longue
gue savoureuse de plantes
aromatigques.

Irma a tout changé

« Aprés Irma, j'ai eu envie de
changer o ‘activité, raconte-t
elle. On n'avait plus rien sur
I'fle, ce n'était pas possible.
Comme j'aime les herbes, les
légumes, j"ai commencé une
pépiniére a la maison avec
mon ami. Et puis j'ai décidé
de monter la mienne. » Non
sans succeés car, aujourd hui,
la demande dépasse parfois sa
capacité de production. « Ce
sont les locaux et les restau-
rateurs qui me poussent d
continuer », glisse-t-elle.
Mais chaque semaine, le
bouche a oreille ln améne de
nouveaux clients. « Une
clientéle qui a ["habitude de

JSB-20 janvier 2022 - n°1456

Marianne Laplace - ici au milieu de I'une de ses serres - a solli-
cité une aide de la Cem pour poursuivre le développement de son
activité de pépiniériste a Marigot.

Manger sainement », assure-t
elle.

De fait, dans ses serres,
Marianne Laplace assure
n'utiliser que des produits
bios. « [fei c'est rempli

d'abeille et de coccinelles, il
faut laisser faire la nature
qui, finalement, nous le
redonne », sourit-elle avant
d'expliquer en quelgues mots
la raison pour laguelle elle a

privilégié la technique de
I'hydroponie. Une culture qui
repose sur un substrat neutre
(« Moi j'utilise de la fibre de
coco », lance Marianne) qui
est migué et apporte naturel
lement les sels minéraux et
les nutriments essentiels a la
plante. « L'avantage est que
I"on apporte tout ce qu il faus
a la plante avec moins de
maladie, moins de traitement
et, a la dégustation, beaucoup
plus de goiit », affirme la pro
ductrice.

51 elle laisse la nature faire
son travail, elle admet quand
méme batailler contre une
poignée de « nuisibles » qui
s'invitent pour dévorer une
partie de sa production. Les
tortues et les papillons, donc
les chenilles. sont les plus
envahissants. Pour le reste,
Marianne Laplace commence
ses journées vers 6 heures
avec un petit café, une séance
de pollinisation des cour
gettes, s'arréte pour le déjeu
ner et reprend jusqu’a la tom
bée du jour. Parfois au-dela.
Sans avoir I'impression de
§"échiner au travail, malgré la
difficulté. « 5i ca peut motiver
des jeunes », sourit-elle
encore.

TF.




INTERVIEW- Thomas Gréaux, président de la CEM de
Saint-Barthélémy : « Il n'y a pas d'avenir a Saint-
Barthélémy sans développement des entreprises»

Publié par Eline ULYSSE

------
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http://mobile.outremers360.com/page/article/undefined/interview-thomas-greaux-president-de-la-cem-de-saint-barthelemy-il-ny-a-pas-davenir-a-saint-barthelemy-sans-developpement-des-entreprises.html

Pole juridique
LA CEM

Le 24 fevrier 2022
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Un pole juridique pour les entreprises

ala Cem

epuis sa créalion en
2008, 1a Chambre
économique mull

professionnelle (Cem) dis-
pose de son propre centre de
formalités des entreprises
(CFE). Celui-ci s¢ décling en
trois volel @ meber, Commmence
et agncole. Les sociétés, les
:|.|Ii~..1.|'.'\-_ ||;'\-. |.'-:'-|:|:|1|,'1-.|':|||I-. il
les agnculteurs de 1ile qm
|.1'|I1'.|'||.I'|l.'III| un nssu coond
muigue e plus die 5000 enire
prises peaveni recourir i la
Lem pour boutes les clapes de
la vie d'ume enireprise :
immaltniculation. modifica-
tions ou radiatkon. La Cem
:L'..'l."::llillil'ﬂ_'ﬂﬁl..' I.l."- I_I:'.!lrl.."\-'-I':!lll.
ncls dans la constitubion des
dossiers avanl de les trans
miettre au grefte de Basse
Terne, en []Ll.:ldn.'lrlu;'h:. Tousie
fois, avec |'enirée en vigucur
ke ler pamvier 2023 de la lo
pacte 29, contacree 3 la
croissance ¢f la transforma
tion des entreprises, kes CFE
vonl ¢tre remplacé par un
guichet unique démabénalisé
(accessible aux enirepreneurs
& l'adresse suivanie
hitps:/entreprendre service
public.frfvosdrons/R61572).
La Cem a donc pris la déci-
sion de fame évoluer son ser
vice afin de proposer un pole
Juridigque aux entreprises.
Pour ce faire, une juriste spé
calisée en droit des affaines.
Camille Cros, a é1¢ embau
chée. = Avec la loi Pacte

2019, il faudra gue les
CIHOYVERS r4'|r||l1-|'11 el Enx
méme les formulaires de
dermarade, cxplique la pareste.
News allons done lewr prope
er de CORUNRET & LT aTowT-
pagner fout en amélioran! le
BeFViee defa e xisfaml Par
|'.l.rr.'|.|'-'|'|: en le |J'-e:||.'l'|'_|'11'l-!rr.'?
Ve e mirsspon e
consenl. »

{Juelle e soil 53 forme j|:||i
dique, chague entreprise
pourra bénéficier de quatre
services distingts : |"onenta-
tion de la forme jundique e
I"asde & la création de socséeé
¢t d entrepmse, la rédaction
d"actes ¢t des conseils jun
diques en vue de choix straild
giques, présentation des
lmancements |.'H.'l|:l.?'l'|til.'t"- el,

RS

Camille Cros, juriste spécialisée en droit des affaires aupres de
iy Cem.

cnfin, la mise en relatbon des
cnirepnses a reprendne avec
hes PACPHCTLCAINS I:l.lll.'l'llll.'l'i-.

Il st noter que dans © nou

vea sysiéme, les professions
libérales et les agenis com-
merciaux SCI ne seront plus
exclus, De plus, les délais de
trastemenits seront nédusts. 11
wera désormans possible d'ob
tenir un numéno Siren en 24
heiares am Lic de 48 ¢ un K

Bis en 72 hewres au lieu de
15 pours

Les personnes e enlrepriscs
intéressées peuvent prendre
rendez-vous auprés de la
Cem, par téléphone
(DEX02T 1255) ou par courmel
{contact® cemstbarth.com).

Un Forum des
métiers le 16 mars
Le Forum des métiers o de
I'apprentissage organisé par
la Chambre économique
multiprofessionnelle va se
tenir be mercreds 16 mars de
# & 12 heures. La manifesta-
tion aura beu dans 'enceinte
du collége Mireille Choisy, a
Gustavia, [l est ouvert i tous
{collégiens, apprentis,
Iycéens, familles et public).
Pour les entreprises qui sont
d'ores et déja inscrites au
programme, des chaises of
de= tables =cront mises A dis-
positicn afin d'nstaller leur
teurs. Pour I'heure, la Cem
indique que T participants
ont répondu présent & son
invitation. = L ofjectif ext de
renadne ce Fornm le plus dvma
migue prossible en propasant
des amimarions, des mises en
srmuarnon, des TN de riMles_
afn guie de pratlic inferagisse
ant mceimuo, explique Seépha-
ne: Lédée, charpeée e compmp-
micanion pour L Cem. Les plis
Jennes serol irés imddre e’y
puar les ddmonsirations. Ce i
'exclue pas. bien au cowtraine
fe3 présemarions plis théo-
riguies, » Parallelement, La
Coem est & la recherche de
deun chambres, du 15 an 17
mars, pour quatre partici-
pants au Fomm qui vien-
dront de Guadeloupe.


https://www.cemstbarth.com/fr/articles-presse-cem-st-barth-97133.php
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Péche : une délégation de Saint-Barthélemy
sillonne la Cornouaille

LA CEM

Publié le 12 mars 2022 & 16h34

il Le12 mars 2022

P : Transformation de poisson
Telegramme 1 avril 2022

La délégation de Saint-Barthélemy, composée du président et du directeur général de la chambre
d'économie mixte, a visité plusieurs sites du territoire durant trois jours, afin de rencontrer des acteurs
economigues de référence en matiére de péche et de transformation de poisson. Notamment a la criée du
Guilvinec, 3 Audierne, mais aussi au sein des entreprises cornouaillaises Capic-Caillarec et Siminox, et,
enfin, Guyader Gastronomie, implanté 3 Landrévarzec.

Cette visite est une parfaite illustration des prolongements extra-sportifs que la CCl MBO Quimper
souhaite développer en marge des événements nautigues qu'elle soutient au départ des ports de péche de

\ Cornouaille.
¥in L 2 A S
La délégarion de Saint-Barthélemy a vicitd plusieurs sites du territoire durant wrois jours, afin de rencontrer des acteurs
&conomigues de référence en matiére de pache et de rransformation de poisson. (CCI) Alire sur le sujgt

La Transat en double Concarneau - Saint-Barthélemy, c'est d’abord un défi sportif pour les navi- Voile. Transat en double : revivez le départ de Concarneau en vidéo et en images
gateurs, mais ce sont aussi des liens économiques, notamment autour de 'activité péche, qui se
sont nou¢s entre les deux collectivités. Soutenez une rédaction professionnelle au service de la Bretagne et des Bretons | abonnez-vous & partir de 1 € par mois.
Cette semaine, la CCl métropolitaine Bretagne ouest Quimper a regu une délégation de Saint-Barthélemy Je m'abonne

en Cornouaille. || s'agissait d'une visite professionnelle qui s'inscrit dans la continuité des échanges
entamés l'année derniére, en marge de la transat Concarneau Saint-Barth. Des contacts avaient &té pris

-
entre les responsables de la collectivité antillaise et les experts de la CCL. Un projet d'implantation d'unité [ T = @ ':b
Partager Agrandir Imiprimer WVersion we

de valorisation et transformation des produits de la péche a Gustavia, le principal bourg de 'lle de Saint-
Barthélemy, est méme évogué.




Le Forum des metiers
et de l'apprentissage

LA CEM

Le 16 mars 2022
Au College Mireille Choisy de Saint-
Barthéelemy
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o s iteers et de Dapprentis-
sage est une manifestation organisde par la
Chambre Economigue Multiprofessionnelle
ICEM] de Ssirt-Barthélemy, &n partensnat
avec La Collectivité, le Collége Mireille Choisy,
Super U, Ero lsland et U Express. Sous une
forme mieractive, il permet La découveris
des meétiers et accompagne Uorientation.

Lexposition de secteurs d'activités repré-
sentés gur & errioere rend bes phunes -
tewrs impliqués dans leurs recherches, per-
met d'approcher be monde proflessiannel et
de décounrir bes formations.

Stéphanie Lédée et Grigory Guérot de la
CEM nous éclawrent sur l8s enpeur &l les
bescins de oo forum des mdtiers

Les élus de la CEM ant pour
wolontés de développer la

ormation sur notre ile.

La Chambre Economigue Multiprofession-
melle est compéiente ef tranaslle sur ces oil-
férents supets

* Les formations obligatoires pour se confipr-
mer aux cantraintes [dgales

* Les farmations de développement de com-
petence

= La formaition des jeunes, en les aidant dans
leur orientation en invitant aussi sur le Fo-
rurn des associations, [ RSMA [formatons
proposées par Uarmbel, centre de formation
[UMIHI, etc...

* [ apprentissage, &n mettant en relation e
Cenire dapprentssage du Collége Miredls
Choisy avec les Professionnels de [Tle

* La mise en valeur des savir-faire locaux
affin dintéresser les plus jeunes. Nous avens
e belles ressources sur [Tle of d ot pous-
ser les jeunes 3 voulodr se former afin de
prendre 13 reléve |

Dans ce numero

ILa formation des jeunes est unieng

jeur pour nofre territoire. Elle devra Sulre
Forientation que La Collactivité soubaite don-
ner & Sant-Barthélemy.

Ay cours de nos échanges, &4 entréprses. de
Saint-Barthélemy, nous ont fait remanter un
besain criant an main deuvre qualifide.

Les difficultés de logement expliuent en
partie les problémes de recrutement o
pérennisation de profils intéressants,

La formation initiasle des jeunes de Saind-
Barthélemy peut dtre une réponse & ces dif-
ficulnés

Un travail considérable, mais malheunpuse-
meenit peu walonisé, est entrepns par be Cantre
d'apprentrssage du Colldge Mireille Choesy.
Celui-ci propose aupurdhul des formations
gualifiante guasiment sur mesures !

En effet, il est possible de voir des sections
dapprentissge ouvertésd vec Leulément |
ou 2 éudiants. A titre de comparaison avec
les autres territaires - il faut compter 8 & 10
PAMtICpANES pOUr MaNlanr une Sedson de
formation cuserte. Limestissemaent de b
Collectivité d'utre Mer, gu'est Saint-Bar-
thedlesmy, pour L& centre dapprentissage est
important. Cefle nformaton & [Teure aC-
tuelle n'est pas suffisamment mise en avant
pour 8tre conmue par toute Lo population.
Nous pouvons alber plus loin, nous iravaillons
pour, tout en étant conscients du travad dég
effectud qui est une base selide de notre offre
farrmation.

L'obyjectif de La CEM est d'itre le relats entre les
Eireprises ef s Nprentis, permmettant, entre
Sulres de fwne remonier |83 besoens précs ef
dadapter les sesmons de lormations, Le Len
entre ks entreprises e ks apprents daot ére
un supst central il permet de crier un cerle de
recrutemsnt & d sccompagnament des punet.

Sans plus aitendre - le sommaie oe i semaing ! 09

02
e 16 mars au collége Mirsile Choisy

06-07 s msedles Fihod ocakes sante 1

1 ]
hrmmesmﬁ.‘?imﬁUIel&

mars est lune des paerres centrales de cette
mission. Il permet aux jeunes de découvrir
un lange panel de métiers et offres profes-
sonnelles présentes sur [le, ansi quiun
échange avec les proflessionnels ef acteurs
economegues qui font vivre [le & lannde.

Artusllernent de nombreuses pstes permeil-
tant de développer L formation des jeunes
sont en réflexions 3 [a CEM. N est important
de ne pas se précpier & de sélectionner
cellés qui mebneront b Ls réussite de chacun

T e faut pacs oublier qu'awourdhui, La quasi-
totalité de la jeunesse Saint-Barth quitte [Tle
pour s& former en métropols, an Guadeloupe
ou encore au Canada Une partie de cette
junesse ne reviendra pas. Motre objectif
n'est pas de maintenir L3 jeunesse & Saini-
Barth, mars de ke én Sorie quielle revaenneg
une fois leur apprentissage terminé afin de
développer lewrs compétences apprises, au
servce de [ile of de lemplal C'ast e Lisn
Qué nous devons développer, aussi bien sur
le termitoire gu'd lextériewr

Egalament, le Forum des Méters est [soca-
sion pour 3 CEM de mener une action de
proximité avec ses entreprises of d'dchan-
ger sur lewrs problématigues, leurs besoins
&t leurs volontés. Nous swons

localement wn panel den-

treprises qualifides et clest

Fopportunitd de leur rendne

hommage,

Jeunes et professionnels, rends e 18
miars de 8h & 12h au collége Mireille Choisy
pour une matinde su service de La formation
et de apprentissage.

les petites anonces pour

wous déplacer sur Neau, dans les airs: ow sur lerme

wows eiirches & vous Miubler 7 Vs B

au bon endrolt of ot o0 que s i pas ousd aileurs | s

08 offes et demandes o empice 12 £'est ot pour cetle semane |

2 Le SFLE iebie e wior puidies § Seak Sl

A ia semaing prochaine |



https://www.cemstbarth.com/fr/articles-presse-cem-st-barth-97133.php
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Les marins partent a la péche
a la défiscalisation

¢ prume abord, en mIson

du systéme fiscal de 1'ile

évoquer la défiscalisa
non & sant-Barthelemy paran
incongry. Elle est pourtant acces
sible dams de nombreux
domaines. Une délibération terri
ionale daide du 26 mau 2017 en
dresse une lisie exhaustive an
e n de I.||||J|,'II|.' apparaissent
nolamment les équipements ¢l
malénels de peche arhsanale. Par
conséquent, lorsque la Chambie
économique multiprofessionnelhe
a convié un spécialiste de la
question 4 Sanl-Barth, jeuds 21
avnl, plusicurs manns-pécheurs
proléssionnels onl répondia A
invitation afin de prendre
consel
Représentant la société Inter
Invest Cutre-mer, Anthony Faune
a rapcement ¢ assulh de gques-
e | ot peir les |1.:'-.,':'|-,'||r-
Aver e Covid, fowd @ auemenld i
i conritne, explique un proles
ssonnel de b mer Le ool de la v
ILET] ||'.-.'I| _|'h-.'.|.' FMMIS ._..'J.' TN
jeunes, la modndre aide es8 anil
Pour Anthony Faure, | obectl &t
d'informer du micux possible les
pécheurs, Notamment en déclinant
les spicificnés de la koo Cnrardin

Industnelle, un despositil solsdaure
dont le bui est de soutenir |'éoono
mi¢ ¢f palwer aux surcolts s i
I"insularité. = L"Erar octroie des
réductions d'impirs pour les
contribuables des territoires
d Chrre-mier, eXphaue le spécia
lisie. Pouwr un projel o inveshizse
meni de NN furos, par exem-
ple, la réducnon d"impdr survien!
diés Nannde swivande, » Line possi
bulité qui mest pas sans iniénet
pour bes manns qua, d'évidence
noont d aotre cholx oue cela de se
procurer du mabénel venu de | ex
iEnewr, « I w'yv a pas de mapasn
rci el le colit du i aRspart i
contenenr d pris 7%, donc ginand
on 5¢ fal hvrer

La demande de défiscalisation ne
psial ctre formulée iag personned
bement, pas de manstre ool lective
Elle st nolamment évoguee par
les manns pour |'achatl de gros
mabénel (bateaw, mobeur.). « La
défise sert presgue uniguement d
paver le Iransport por ces grog
maténels =, exphique un pecheur
Ce systéme n'est pas ulile ou
MECESsne pour ous, oos prodes
glonnels ne manguenl pas e S
renscignement. Au cas ol

Four Anthony Faure, « frogr pen d

RIS S r'|-.".\,'|.'-'.|| Tl i il _'I-'.l £f
lisation » & Saint-Barth. « Alors

[
|I-||' i V@ EmOrEe el O CeE I"l-'.l!

Bies =, assare le spécialiste. 1l cile
les boulangers, les plombiers, les
Hecinciens... Dans sa délibérabon
de man 2007, la Collectuving hixe
les domaines dans lesquels une
opération de déliscal isation peul
cire entnepnise, |l s agil dies Gqu
pements et malénels de produc
ton o 'eau potable, de collecte et
de trbement des déchets, dépum
fion ef d assainissement, mais
pussl ba réhabahiation et b minova
ton d hitels, les énergies renou

velables (v compns les équipe
menis of maléncls de stockage de
| CETEIE bis e e '-I.l;n,'«- el
formaiton &l de la communicaon
le recyclage el la revalonsation
des mabénanx, ke wéhicules élec
imques. Ulpe liste gus pourrait 5 al
longer si la Collectiviié en prend
In décimon. En man 2017, la déli-
bération Dixant bes domames &g
bles avail éé adoplée i la majo
ribé. Ernest Magras el Mane
Hebene Bemper s ¢tasent abstenus
lors du vole andis que Maxime
Desouches s élanl prononcé
conlre

o I
s LES Marins
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La Cem releve les conséquences
de la guerre en Ukraine
a Saint-Barth

Depuis la fin du mois de février, les troupes russes ont envahi
I'Ukraine. Tandis que la guerre fait rage, les conséquences du
conflit se répercutent sur de nombreux secteurs d actuvité,
partout dans le monde. La Chambre économique multiprofes
sionnelle de Saint-Barthélemy s’est donc naturellement inter
rogée sur I'influence de cette guerre sur le termtoire. La Cem
explique avoir « sondé par courriel ou téléphone » les élus
titulaires ou représentants les colléges commerciaux, artisa
naux, ainsi que les professions hibérales « assimilées ou régle
mentées » sur I'ile. Trois constats émergent de ces consulta
tions. La Cem les décline : « Le secteur du BTP est le plus
impacté, les délais d approvisionnement ont fortement aug
menté dans tous les secteurs et le gel des avoirs (des ol
garques russes, ndlr) @ un impact plus important sur les acti
vités de services. » Des observations qui se traduisent par
I'envol du prix des matiéres premiéres, avec notamment une
modification du pnx de | acier, du bois et d autres maténaux
de construction qui se répercute directement sur les activités
des entreprises du BTP (batiments et travaux publics). La
(Cem remarque ¢galement une prolongation des délais d ap
provisionnement qui perturbe principalement le secteur de
I'alimentation. « Avec des conséquences a long terme qui
pourraient apparaitre sur la qualité des produits proposés »
écrit la Cem. Enfin, le gel des avoirs des oligarques russes a
notamment des conséquences directes en raison de « [arrét
de certains travaux commandés » a Sant-Barth. « Limpact
notable sur les travaux engagés, le paiement des commandes
effectuées et la rémunération des personnels sollicités », pré
cis¢ la Chambre.

5 mai 2022
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Une aide aux entreprises
pour diminuer le colt du fret

Depus le &Ebul de la cnse samtaure, les colts de transport ont
consaddérablement augmenté. Particulicrement pour les entre

prses de Sant-Barthélemy que importent leurs produsts et leurs
mabiéres premucres. Une siluation @ue ne s arrange suere depuis
e début de | invasion des troupes russes en UKraine

ConsGente des dilhicults rencontrées localement, la Chambire
¢conomigue muluprol csssonnclle (Cem) inlorme les entrepriscs
implaniées sur le temitowe quil exaste une possiblité, « sous
certanes condibons =, de bénéhiaer d'une mde destinée & dinn

nucr les codts du fret

« (etle aude 3 inscry dans le répime cadre de soulien au fret du
fransport de marchandises ef est detaillée dans | arreté préfec-
toral (N“2022 (92/PREF/SGISFEPCCR) du 14 avril 2022 »
exphque la directon de la Cem. Les condiions d chigahwlitd &
I ade au fret sonlt s stnctes. Blles vanent s1 les marchandises
visées sont des malieres premacres, des déchets, ou autres 1 a
demande de subvenuon & remplir est accessible en ligne
hitp | www sainl-barth-sant-martin gouv {1 ). La date limute de
dép des dossiers est le ler septembee 2022

‘our oblenur plus de rensagnements, la Cem invile les entrepre-

ncurs A entrer en contact avec Maié Cohen (059027 1255

maile. cohen@ cemstharth com) -



0
dhh

La CEM

19 mai 2022
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En bref

Marchés publics : la Cem
« a un role a jouer »

La semaine dermiere, la Collectivité et la Chambre économique
multiprofessionnelle (Cem) ont re¢u Gérald Lecat, spécialiste
en assistance a maitnse d ouvrage et dans les procédures dattn
bution des marchés publics aux entreprises. « Beaucoup de
commandes publiques vont étre lancées et il faut former les
entreprises sinon ces marchés vont leur échapper », explique
(sérald Lecat.

Pour les professionnels de certains secteurs d activité, comme le
BTP (batiment et travaux publics), répondre a ces appels d’of
fres est une habitude. Pour d autres, en revanche, un travail
d’appréhension des étapes formatives doit étre mené. D autant
que, comme le remarque Gérald Lecat : « Swr le nombre de
marchés lancés avant la fin de I'année, aucun opérateur local
ne s'est positionné. Certains préférent ne pas répondre, d’autres
pensent que les dés sont pipés et que ce n'est pas la peine de
répondre ou manquent tout simplement d'informations. » 11 pré
cise : « Aujourd'hui, on lance les marchés sur quatre ans. Par-

fois, c’est un peu long pour étre payé avec les opérateurs

publics, ¢ "est vrai. Mais on finit toujours par étre pavé. »

Dans les autres terntoires, ce sont les chambres consulaires qui
ont pour mission d’informer les entreprises des procédures a
suivre pour postuler. C'est la raison pour laquelle la Cem s'est
penchée sur le sujet. « C’est une nouvelle problématique et nous
avons un role a jouer, assure le directeur de la Cem, Thierry
Gréaux. Certains appels a concurrence se font au niveau euro-
péen, parfois au détriment des entreprises locales. Il est don
important de les remettre dans la course. » Une démarche qui
passe également par un suivi scrupuleux des procédures régle-
mentaires. Sur ce point, Gérald Lecat I'affirme, « rout est en
train de se remettre dans les clous ». Quant au document
imprnimé qui permet de répondre aux appels d offres d"une com
mande publique, le specialiste le répete : « Il est impressionnant
mais il n'y a rien dedans ! Il est trés simple a remplir. » Reste
désormais 4 mieux informer les entrepnses et a les aiguiller, si
nécessaire,




Lancement du
site internet

LA CEM

Le 16 juin 2022
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194 entreprises créées
a Saint-Barth en 2021

La Chambre économique multiprofessionnelle publie son rapport
d’activité annuel dans lequel elle regroupe toutes les données liées
a la vie économique, a ses propres initiatives ainsi qu’aux formations

dispensées sur Pile.

L'équipe de la Chambre économique mulfiprofessionnelle en r:ee année 2022,

prés avoir surmonté
plus de deux années
de conflits et d"imbro-

glios internes, la Chambre
gconomique multiprofession-
nelle a repris le fil de ses mis-
sions. Un fonctionnement 4 la
fois plus dynamique et plus
transparent qui est notamment
lié & la présidence de Thomas
Gréaux et a l'arrivée de
Thierry Gréaux au poste de
directeur. « Une réorganisa-
tion concertée des services a
permis de concenirer les
agenis sur des axes de compé-
fences, avec une montée en
puissance assurée par de la
formation », confirme le prési-
dnn[ en p]eambule du rﬂppon

L P -

double en appels télépho-
HiGuUes ».

La répartition par tranche
d'dge monire que la majorité
des entreprises de I'lle ont des
dirigeants dgés de 50 a 54 ans.
Les patrons de 40 4 49 ans et
de 35 a 39 suivent, puis les
trentenaires. Les plus jeunes,
de 24 4 29 ans, sont moins
nombreux que les sexagé-
naires a la téte d'une société.
Tous secteurs confondus, la
répartition entre les femmes
(33%) et les hommes (67%)
est, sans grande surprise, iné-
gale.

Année record pour
la formation

En 2021, la Cem a organisé
71 sessions de formation dans
une dizaine de secteurs (ges-
tion, immobilier, batiment,
santé, hitellerie et restaura-
tion, péche, droit...). 616 per-
sonnes ont participé a ces
séances au cours desquelles
847 heures de formation ont
¢été dispensées. « Le Centre de
formarion de la Cem enregis-
tre en 2021 son année record
en termes d'activité avec 78%
d’augmentation du nombre de
sessions de formation par rap-
port a 2020 (seulement 40) »,
se félicite la direction de la
Chambre. De plus, le nombre
de stagiaire affiche une hausse
de 06 % avec 616 partici-

_________ A o~ AN

puissance assurée par de la
formarion », confirme le prési-
dent en préambule du rapport
dactivité de la Cem pour "an-
née 2021. Un document qui
vient illustrer I"énergie nou-
velle qui anime la Chambre
depuis un an.

La Cem v rappelle évidem-
ment ses différentes missions
telles que 1"aide & la recherche
de financement, 1'accompa-
onent de projets, le conseil et
|'assistance aux enfreprises...
Mais I'intérét du rapport est
bien de plonger dans le bilan
économique de 1'ile lors des
douze mois de 1'année 2021.
11 y est notamment précisé que
Saint-Barthélemy a vu naitre
194 entreprises I'année pas-
sée. Dans des secteurs aussi
variés que "artisanat (71}, le
commerce (132) ou "agricul-
ture (2). « Les secteurs privilé-
giés sont la prestation de ser-
vices, notamment les petits
mravaux du bdriment, le mana-
gement de villa, les activieés
de nettovage et la vente d'ac-
cessoires el de vélements »,
précise la Chambre qui sou-
ligne que |"accessibilité plus
importante du greffe de
Basse-Terre a permis un rac-
courcissement des délais des
traitement des dossiers.
L utilisation réguliére par
quelgues mandataires, cabi-
nets de conseils ou d'expertise
de la plateforme Infogreffe a
condult 4 une fréguentation
moing imporiante gue les
années précédenies », précise
la Cem, qui continue de rece-
volr plus d'un millier de
visites annuelles « ef plus du

Année record pour

Ia formation

Par ailleurs, avec un total de
85 cartes professionnelles
autorisant ['exercice des acti-
vités immobiliéres, le secteur
de I'immobilier est toujours
attractif. « C'est un engoue-
ment national pour ce secteur
{le nombre d'agenis immaobi-
liers a augmenté de 50% en
cing ans sur 'ensemble du
territoire national), également
mesurable sur Ulle de Saini-
Barthélemy », remarque la
Cem qui appuie son observa-
tion sur une quinzaine de nou-
velles demandes de cartes
immobiliéres, «dont dix vali-
dées », et le renouvellement
d'une guinzaine de cartes
immobiliéres enregistrées. «
De nombreuses guestions sont
régulidrement posées sur les
modalités d'obtention des
cartes d’agents immobiliers,
la réglementation et les moda-
lites d'exercice de activitg »,
affirme la Chambre.

Chambre, De plus, le nombre
de stagiaire affiche une hausse
de... 96% avec 616 partici-
pants contre 313 en 2020.
Enfin, le nombre d'heures a
augmenté de 63% (847 contre
519 en 20200, Tout cela a évi-
demment entrainé une hausse
des dépenses par rapport a
I'exercice précédent. Celle-ci
s'affiche 4 77% puisque le
Centre de formation a invest
160,083 euros en 2021 contre
90.198 en 2020.

Pour 2022, les objectifs de la
Cem sont nombreux. Thomas
Gréaux les résume en évo-
quant la consolidation des
compétences des équipes, le
développement de nouvelles
offres de service et de forma-
tion, la structuration des
filiéres de la péche et de
I'agriculture ainsi que la créa-
tion d'un éco-label Saint-
Barth. Sans oublier le déve-
loppement du nouveau site
internet de la chambre (lire ci-
dessous).

LA CEM OUVRE SON SITE INTERNET

Depuis le mardi 14 juin, la chambre économique multiprofes-
sionnelle dispose de son propre site internet (www.cemst-
barth.com). « Ce nouvean site a été congu pour répondre aux
dtfentes ef aux exigences toujours grandissantes des profession-
nels de 'ile, expligue la Chambre. Vous y trouverez les derniéres
actualités, des informations pratigues concernant les entreprises

et les formations disponibles. »

UNE REuNION DE L'lEDoM

Dans le cadre du renforcement de sa présence, I'agence de
I'ledom Guadeloupe organise une réunion d’information sur
ses différentes activités « entreprises », notamment la cota-
tion et la médiation du crédit, le mercredi 22 juin de

17 heures & 19h30 & la salle de la capitainerie & Gustavia.

LE 14 JUIN 2022

DECOUVREZ

NOTRE NOUVEAU
SITE INTERNET

WWW.CEMSTBARTH.COM



https://www.cemstbarth.com/fr/articles-presse-cem-st-barth-97133.php

Entreprises
Un recensement consulaire

compliqué

Depuis le début du mois de juillet, la Chambre économique
multiprofessionnelle a lancé un recensement des entreprises
de I'ile. Une démarche qui a pour pnncipal objectif de per-
mettre a la Cem de disposer d'un fichier consulaire complet
ct a jour. Ce qui n’est pas le cas depuis de nombreuses
années. De fait, lorsque la Chambre essaye de « toucher »
par courriel I'ensemble des entrepnises de 1'ile, soit environ
6500 sociétés, elle n'est en mesure d’en contacter qu’envi-
ron 2.300. « Le fichier existe depuis longtemps mais sa
mise a jour n est pas simple dans la mesure ou les entre-
prises ne nous donnent pas toujours leurs données »,
explique la direction de la Cem.

Ce recensement, qui n’est toutefois pas obligatoire pour les
entrepnses, doit donc permettre a la Chambre d’étoffer ses
rapports avec les entreprencurs de I'ile. « Notre idée n'est
pas de mettre la corde au cou des gens », précise la direc-
tion. Au 11 juillet, seules 70 entreprises s'étaient manifes-
tées. Comme la chambre économique de Saint-Martin, qui
a tenté I'expénience du recensement précédemment, la Cem
risque de ne recevoir que peu de retours de la part de sa
cible.

o0 I
= Recensement des entreprises

13 juillet 2022
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Le Fonds de tourisme durable
de P’Ademe profite aux hotels

Trois etablissements hoteliers de Saint-Barth ont su profiter du Fonds de tourisme durable
mis a leur disposition par I"'Ademe, et relaye localement par la chambre économique multipro-

*0 - :
an LISe Perrin

fessionnelle, afin de financer des aménagements plus respectueux de 'environnement.

“ils restent discrets

-.|||.|||r AU maoaniEns |_||_'

|ande domtl ils ont
bénélicié de la part de
I" Adenmee [Agence de |'envi
ronpement ef de la maitnse
de I'énergie), les représen-
tants des trods hdtels qui o
répondu & appel de la
Chambre économigue mult
prafessionnelle ne cachent
pas leur satisfaction. En
élfel, grace ai bonds de lou
risgmme durable de 1" Ademe,
1ls ont pu respectivement
couvnr 6%, 49% of 28% de
la somme ndcessaine & Vins-
tallabon de nouyeaus amena
gements dams leur dlablisse
menl
| L |«.'!'||:-. |.||_' A sme dura-
ble permet aex nestavmicors
el hébergeurs, de s"engager
dang la Eransifion doodoqgigue
én bes doubenanl dans la néad)
sation  wn dagnosiec envi
romnemenial grafoii ¢f de
(imancement d investisse-
menl. Les rayons d'actions
principalement ciblés sonl

i

Détenteur dua label Green
lobe. |"Etablissement exsi
SOUIMIE AEK EXIBCmoOes qui en
découlent Naws ele vons
rédinre mofre Comtarmalion
& fteciricild e en e de 2%
chague annde =, précise
Renawd Buisson, le directeus
echniguee. Sous peme de per
dre le fameex label, = O a
|'|I'Il|.'r|'. g [arde de | Ademe

POUEF VRN s -!lI-E"' [ara-

LrEes o éalr Jern Eiomeing,

expligue Renasd Baizzon.
NS VOIS :i'."_l:. LR A s
CRRIIGRET POUr ROL dMPR =
teilles o ean en verre. O va
£ L!Il'll-\: el |"|I-\.I| er dex filres
[NV sur les bales virrdes des
chambres pour rédurre la
consommaiion des ol imaii-
LT

Sur la question de la iransi
non éoodogig e, bes représen
Eanls des iroms Elablisements
"assmrent, ils sonl = spr g
méme longuenr d onde
Rappelé & I'ordee par la pnd-
cedente meaponie lermbonale
au sujel de som svsiéme d as

8 septembre 2022
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L’hotel-ecole, une formation professionnelle

pour les jeunes de Saint-Barthélemy

La Chambre économique multiprofessionnelle, I'Umih et le Rosewood Guanahani proposent une nouvelle structure d*apprentissage profes-
sionnel aux métiers de I'hotellerie et de la restauration destinée aux jeunes de Saint-Barth agé de 15 ans minimum.

armi kes branches pro

tesssomncles qui expn

meni ibpubsement des
inquitudes quant su muandgee de
personncks |;.|:||'.I':|-:- Il
el la restauration I'.w_;ll.'u,'u‘.
Presque au premier rang. A
Saini-Bartbélemy plus gu’ail
lewrs, compie lenu du degné
d'exipence devé que richame I
chentele de Dile. cette réalité
N est pas sans poser de mom
breuses difficultiés. Paralléle
menit, une partie de la punesse
de Saini-Barth qui n"a pas
neoessarement | emoe de Juink
er |'ile pour ses études e dis
pose que de pen de solutions
(est la raison poar laguelle
depuis des mois, la Chambre
économigque multiprofession
nelle s efforce de développer mn
résem de formabons afin d of
frir des options i colle partic de
la jeuncsse. Mais également
pour repondre aux demancdes
iréquenies des professionnels
qui vosent un inléret évident A
accuallir des jounes qui auraent
éid instruils sur "le. Auwssi, la
nourvelle formabon freCnies on
hin de semame dermére par la
Cem me devrail pas mangueer
d'éveiller bs cunosité de candi
dats poleniels.

Cing lormations
diplomantes

En effet, la Chambee a mis en
place. en partenariat avec

I'Unuh (Uinson des metsers et
des mdustnies de | hatellene)
¢l |"éiablissement Rosewood
(iuanabhani, une nonvelle
siruclure -L'.':||1F||-::||I:-.-.:|-_:|.'
cotigrement dédiee aux
meétsers de | hotellene et de la
restauraton. Accessible i par
iir de I"ige de 15 ans (ol sans
limmite d'&ge), cette formation
s¢ veul .1|.|.1.|'-I|:-: auss been &
des jeunes qui sorent du sys
bkmi soodamre qu'a des adulies
¢n phase de reconversion.
Pour I"heure, cing cerifica
toas de -.|'.|.1I:Ii.h:|l|||n Elru:'.;-.
sionnelle (CQF) sont propas
serveur, harman, com
mis de cuisine, réceplionmisie

" e T

ot coplovds d”éage
[5r|.'!_'-.'-r'_l. LaErol . .,'I'.:n:_':.' dic
développement du centre de
formation et contréleur de
gestion an sein de la Cem,
explique le principe de cetie
formateon - = L'n jepne sou
funte survee wn QP servenr
Il va débuter par cing
wemarines de formation inten
LIV, dVEC NlE II'-:.'.'.'l’:' théo
rigeie, ef wne parlie prodigue
(U inew dams fes docmuy
i Crmanerhaml. Le jeune send
[T Ef aOCaIT e dles
[ermidifenrs profe ik

{"Umih. I suivea différents

1
ATAEdS |.|I:'

modiwles sor wn fetal de 175
hewres, »

A s sumite de cetle formetion
de cing semaines, le parici

_‘-

Manos Cosite, adolnle & In direction des ressoairoes hiomatnes gt Rosewond Gusmalueml, Catlie-
riae (eomnbart de ['Umily, Grégony Gudrot de la Cem, Martern Van Wapenberg, directenr général dur
Rosewood Crnanahani, ef Mélissa Loke, ¢lu termiorale.,

pant s¢ loUrnera vers son
entreprise. sous le statut de
salaré et nantis d un contrat
de professionnalisation. Ce
coniral durera encore cing
mois, 1 sera accompagné par
som huteur dans | 'entreprse ef
par bes équipes de la Cem e
de "'Umih. Durant cette
pénade de six mois, le sta
gHAIre SCra rémunéré par son
Cnireprise. au tatre de son
contrat. Par exemple. un
jeune de moins de 21 ans per
cevra 923 guros par mods, A la

fin. il e verma remebine, en cas
de réussife a |'examen, un
dipldme reconny par 1'Etat et
par la branche hdtellerse-res
L o,

= Qui peut | plus,

peut le moins -

« C'est un projer sur lequel
i frmvanile .;.'.;'I""\.'.Il'. Innglemps
remargque Lirégory Goérol
L'
tredte diplimés dans ['an
née, = Cathering Gombart,
|!{||,':_'I:-,_'|,' r-;-_-:-m'.-:ll-; pour lis

i d arfeimdre

Antilles-Guyane de |"Umih,
mnsasie sur la notion de = fleo
biler# = et agoute = « Powr infé
grer wne formation, le plus
.'r.'.'lrh.r.'u.'r.'r_ ezt Vemvie, Elle
ext farte pour lex habitants de
Sami-Meartl of mowis paranis
sty i méme guaalile que par
= 3% dowie
méme d'un piveau supéncur

wil aillenrs

a L el da brom l'.'q'_rln!_'.- KEICHT
nelle gui @ foif le choir du
Coniarfem, expligue Cathe
rime Cromban. Car gur penr le
plirs, peut le maing, Dowc,

Bbéméficier d nne formation
datns un frabiissement cing
floiles PeTaeEl d"étre I!:'l"-l:u' il
frorvasiller paertonl willeurs, Ce
sl les Pormmalnwis anl mnen
lear mivead. = k=0 frangs el
en anglass, pour la simple et
bonne raison qu'il fant pou
voir népondre aox demandes
de la clienigle

Pour Martein Van Wagenberg,
le directeur général du Rose
wipod (juanahani, la créatson
de cetie formation et 'mmpli
cation de son Eablissemeni
decoulent d une volonte de
5 Inbégrer encore davantage
dans la communauté de 1Tk
a L Cranarenhi
imsiffution & Sainf-Barth
-._'1.]::|||u|.' bl A o e
J"-.'.'.'ll.J.'.'.ll|.-4' de Ces JEMRES T
daivent parfir paur ftudier
Alors i on pewd offrir d outres
i foidrd
fermes comprenienl fomles fes

A 5 MR el

srafar s anessi guee les
In-nn.'.n"l.'."n'n; T fewr sonl
affertes dans [ hddellerie. Ce
st pers odionrs plnmorer, on
doil travailler dur mais on o
dex retours mrmddiars, o
fan s rem r'.'ll."-:"._.'ll.l'r.'lll."n'.lhln:".
el o donne beaucoup d op
ity T

Pour postuler, il suffu de

% rapprocher des services de
la Cem, Par i€lcphone
(05.90.27.12.55.) ou

par comic]

{contact@ cematharth.com)
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L'hotel-ecole
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2% Formation taxi

il 13 octobre 2022
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Un examen adapté pour Pobtention

d’une licence de taxi

Lors du conseil territorial du jeudi 6 octobre, les élus ont voté des mesures destinées a adapter Pexamen d’obten-
tion d’une licence de chauffeur de taxi aux particularités et exigences de Saint-Barthélemy. Notamment en met-
tant I'accent sur la maitrise de la langue anglaise et la connaissance de I'ile.

epuis 2018, plus
aucune SESS10N
d'examen destinde &

obtenir une licence de 1axi
n a €¢ organisée pour saint
Barthélemy. La faute & un
changement I¢gislabon dans
|'organisation des épreuves.
Jeudi 6 octobre, les €lus du
conseil terntonal ont done
¢1é invités & se pencher sur
celte question dans le cadre
d'une délibération qui portail
sur la modification de la
réglementation du « transport
individuel professionnel de
personnes ». Des échanges
que des représentant de |'as-
sociation des chaulfeurs de
taxi de Saint-Barth ont suivi
avec atlenlion.

Pour résumer la situation,
depuis que | examen des
conducteurs de taxi a éé

Les élus de la Collectivité ont voté d la majorité une adapiation de la réglementation pour
l'examen d'obtention d’une licence de chauffeur de taxi. ©Photo d'archives

ADOPTION DE TOUTES
LES DELIBERATIONS

Egalement inscrite & I'ordre
du jour du conseil territorial,
une délibération qui concerne
uné remise de dette (lire JSB
1488) suite au naufrage d'un
voilier dans la baie de
Colombier en 2021, aprés un
incendie. Une dette liée au
colit de I'enlévement de
I'épave, d'un montant de
20.220 euros. La Collectivité
a décidé de la réduire de moi-
(ié. Le point a été adopté  la
majorité. Quatre élus de I'op-
position se sont abstenus,
Micheline Jacques et Caro-
line Maurel ont voté contre.
La modification du régle-
ment intérieur de I'accueil de
loisirs sans hébergement a été
adoptée & I'unanimité, tout
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Des projets pour impliquer les producteurs locaux

Une réunion d'information a I'at-
tention des agriculteurs et produc-
teurs locaux a été organisée hier,
mercredi 5 octobre, en I'hitel de la
Collectivité. L'objectif était de pré-
senter des projets aux profession-
nels afin de savoir s'ils étaient
préts a s’y engager. Présidée par
Marie-Héléne Bernier, premiére
vice-présidente de la Collectivité
chargée des Affaires scolaires, la
réunion a rassemblé de nombreux
participants. Certes, seuls trois des
quinze agriculteurs déclarés ¢ (
aupres des services de la Chambre |§
économique multiprofessionnelle
étaient présents, mais le directeur
de la Cem, le président du Comité .~
des péches, le responsable dela |
cantine, des parents d'éléves et des=% =5+
directeurs d’établissements sco-
laires avaient répondu présents.
La premiére proposition consiste en I'introduction dans les écoles de différents projets pédagogiques autour de la découverte
des plantes, des légumes etc. La deuxiéme, basée sur les difficultés financiéres rencontrées par les agriculteurs et producteurs
locaux, est de leur proposer des terrains cultivables plus grands afin qu'ils puissent accroitre leur production. « Ca powrrair nous
permetire de produire plus pour alimenter la canfine scolaire, par exemple, mais ¢a pourrail aussi étre un lieu pédagogiqgue pour les
écoles », se réjouit un producteur. « On est la pour cadrer I'évolution de I"agriculture », a tenu & préciser Marie-Héléne Bernier.
Le débat a ensuite rapidement évolué vers les produits proposés 4 la cantine scolaire et les différentes options possibles pour en
améliorer le contenu. Une prise de contact qui s'est avérée concluante, en somme.

27 octobre 2022
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L’association des agriculteurs de Saint-Barth est nee

Une nouvelle structure destinée a réunir les agriculteurs de I'ile a été officiellement créée le jeudi 20 octobre, sous I'impulsion de la Chambre
économique multiprofessionnelle et avec le soutien de la Collectivité territoriale.

lus quun projet, il
s’agissait davantage
d"une idée. Elle a fait

I"objet de réflexions et de
concertations depuis de nom
breux mois pour finalement
aboutir, jeudi 20 octobre, i la
signature d'une nouvelle
structure : 1"association pour
les agriculteurs de Saint-Bar
thélemy (Apag SBH). Certes,
ils ne sont, pour I'heure, que
trés peu nombreux. De fait,
ils ne sont que trois & avoir
adhéré a I'organisme pour le
moment. Mais le nombre

importe peu car I'objectif

n'est pas de démarrer sur les
chapeaux de roue mais plutot
de poser les bases d'un déve
loppement raisonné.

Ils sont donc trois & s'étre
d’ores et déja engagés dans
I"aventure lors de la premiére
assemblée générale constitu
tive de 1"association, le jendi
20 octobre dans les locaux de
la Chambre écomomique
multiprofessionnelle (Cem) :
Marianne Laplace, élue pré
sidente, Nadine Malespine,
secrétaire, et Rudy Laplace,
trésorier. La Cem travaille
depuis de nombreux mois,
avec le soutien de la collecti
vité territoriale, & la création
d’une structure destinée a
regrouper les agriculteurs.
Comme elle 1I'a précédem
ment fait pour les pécheurs
qui, par la voix du président
du Comité des péches, Jor

3 ¥ 4

Thomas Gréaux (d g.), président de la Cem, aux cotés de Nadine Malespine, Marianne Laplace et
Rudy Laplace le jeudi 20 octobre juste aprés avoir entériné la création de l'association pour les
agriculteurs de Saini-Barth.

dan Laplace, a encouragé les
terriens 4 suivre leur exem
ple. «Saisissez votre chance,
a ainsi lancé Jordan Laplace
aux agriculteurs lors d’une
précédente réunion. On a la
chance aujorurd hui d avoir
des gens gl MOuS ecoulfent.
On I'a fait il v a un an.
Avant, ¢'était la guerre, on
était chacun dans son coin.
Etre un Eroupe, "ext Irés

positif, je I'ai compris. »

D"évidence, le message est
passe.

De prime abord, une telle
structure peut apparaitre

comme dérisoire, compte
tenu du peu de profession-
nels actifs sur 'ile et de la
rarcté des terrains 3 la fois
disponibles et cultivables.
Mais il s"agit précisément de
I'une des propositions for-
mulées par la Collectivité
lors de la réunion publique
de concertation organisée il y
a plusieurs semaines
de trouver un ou des lerrains
accessibles, cultivables et
surtout plus vastes que ceux
qu’ils eccupent actuellement.
De plus, le directeur de la
Cem, Thierry Gréaux, insiste

: celle

quant & la volonté de la
Chambre et de la Collectivité
de « développer efficacement
la filiére » dans les années i
venir. Un projet qui a, par
ailleurs, éveillé I"attention du
délégué interministériel a la
transformation agricole en
Outre-mer, Amaud Martren-
chard, lors d’une rencontre
avec le directeur de la Cem

I'occasion du dernier Salon
de I’ Agriculture & Paris.

M. Martrenchard a depuis
passé le mot a Yousni Hanna
chi, le responsable du service
instances et réseau agricul

ture d'Outre-mer au sein de
la direction générale des
Chambres d’agriculture de
France. Deux hommes qui
entendent suivre de prés le
projet agricole de Saint

Barth. « On va d’ailleurs
leur transmetire le plan d’ac

tion pour qu'ils puissent
ROUS dccompagner », assure
Thierry Gréaux, qui précise
que |'association est égale

ment ouverte aux éleveurs.
En attendant, c’est nouvelle
équipe constituée de I"asso
ciation qui va entamer ses
travaux.

= On a tous quelgue chose

a apporter »

Premiére présidente de
I"Apag de Saint-Barth,
Marianne Laplace envisage
celle mission comme un
« gros deéfi ». Elle explque :
« Je n'ai jamais fail partie
d’une association et ¢a va
représenter beaucoup de tra
vail en plus. Mais je pense
que c'est important et néces

saire car on a tows quelgue
chose a apporter. Nous ne
sommes pas nombreux ef on
a tous les mémes difficultés :
la sécheresse, les maladies,
le coiit des lovers, de ean...
Alors notre idée est de se
réunir et de trouver ensemble
des solutions pour travailler
avec plus de facilité el pour
durer. Et puis nowus sommes
écontés par la Cem et la Col
lectivité. Notre objectif est de
proposer des produits locanx
frais ou iransformés de qua
lité, ce qui est déja le cas, et
aussi de développer des pro

jets pédagogiques. » L'un

des principaux mangues,
selon la nouvelle présidente,
est de disposer d'un espace
de vente spécifique. « Un
endroit eni réunir les produits
de la .nl;l. he, de 1"éle Vage, de
la terre et aussi de artisa
nat, détaille-t-elle. Avoir un
espace comme celuwi-la, ce
verail bien. » Un projet
parmi de nombreux autres.

Ce jeudi, I' Apag SBH va tenir
sa premiére réunion de
bureau. Avec plusieurs théma
tiques inscrites a I'ordre du
jour, dont la question de la
mise i disposition de terrains.

v
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Deux journées de rencontres
avec le greffier de Basse-Terre

;

es 14 et 15 movembre,

le grefTier associé des

tribunaux de com-
merce de Basse-Terre ef de
Pointe-a-Pitre, Maitre
Romain Bouzid, a répondu a
I"invitation de la Chambre
économique muliiprofes-
sionnelle {Cem) de Saint-
Barthélemy. Accompagné de
ses collaboratrices, Mailtre
Bouzid a enchainé les réu-
mons de travail et d"infor-
mation avec les profession-
nels avant de s"entretenir
avec le président de la Col
lectivité terntoriale. « Nowus
avons pu fvoguer [opporiu-
nilté, ou non, d installer un
greffe local & Saine-Barth,
mais aussi la guestion de
ladressage pour lequel
nois allons mener une opé-
rafion en début d année
prochaing, résume Xavier
Lédée. Bénéficier d'un
jlr'ﬂh'r g jour des enire-
prises nous est while pour o
taxalion locale mais aussi
PONF coRARIGUEr davai-
tage avec les SCIL » Experis
comptables, avocals,
notaines ¢t complables sont
venus a la rencontre de Mai-
tre Bouzid lors d une réu-
nion organisée dans la salle

[ =1

Maitre Romain Bougid, greffier des tribunaux de commerce de Pointe-g-Pitre ef Basse-Terre, a

animé une réunion avec des socio-professionnels, lundi dernier a Saing-Barth,

du conseil de la Collectivité,
Pour une présentation du
statul ¢i des missions du
greffe, mais également pour
identifier les difficultés ren-
contrées par les profession-
nels, évoquer les enjeux
légaux ef commerciaux des
sociéiés domicilides 4 Saint-
Barth, consolider le cadre de
travail entre le greffe et la
Cem. « La rencontre a é1é
irés favorable car elle a per-
miis de miettre les choses au

clair, explique le greffier.
Cela m'a permis de mieux
comprendre les spécificités
de Uile, qui est un ferritoire
trés dymamigue . »

Pour Maitre Bouzid, il s"est
également agi de revenir
dans le détail sur les procé-
dures de radiation d"office
des entreprises et I'impor-
tance pour leur dirigeant de
consulter réguliérement leur
Kbis en ligne. « Cela permer
d aveir e visihilité =,

insiste le greffier. Ei ainsi
éviter d'apprendre, particu-
ligrement pour les sociéiés
mal ou pas adressées, que
celles-ci foni ou ont fail
I"objet d'une radiation.
Selon le président de la Col-
lectivité, un représentant du
greffe du tribunal de com-
merce pourrail revenir de
maniére réguliére - sans
doute chague trimesire - &
Saini-Barth.
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La Cem veut redorer 'image
de Papprentissage

La Chambre économique multiprofessionnelle poursuit son travail de revalorisation des
filieres professionnelles, en partenariat étroit avec le Centre d'apprentissage polyvalent
du collége Mireille Choisy.

“il est un établisse-
ment scolaire qui
tourne & plein régime,

¢'est sans nul doute le Centre
d'apprentissage polyvalent
de Saint-Barth. En cetie nou-
velle = année scolaire =, les
apprentis sont au nombre de
40 et suivent 22 formations.
Un systéme quasiment « i la
carte = qui est, comme le
souligne le directeur de la
Chambwre économigue muli-
professionnelle, Thierry
Gréaux, « unigue en
France ». Et ce n'est pas sans
satisfaction que la Cem effec-
tue ce constat, puisqu’elle
consacre une grande partie de
son énergie a redonner ses
lettres de noblesse a la for-
mation professionnelle sur
I"ile. Notamment en s"effor-
cant de sensibiliser les entre-
prises locales 4 V'accueil des
apprentis.

Cette année, i 1"heure de
trouver une entreprise pour
son apprenti, le CAPSBH ne
rencontre de difficulté que
dans une scule filiére ; I'es-
thétique. « Les esthéticiennes
ne veulent pas mettre leur
cliente dans les mains d'une
apprentie », regretie Thierry
Gréaux. Une situation qui
devrail ceftainement évoluer
favorablement. « Pour [Men-
treprise, [lapprentissage

qui swiveni 22 formations.
représente un coli! zéro,
insiste le directeur de la Cem.
D plus, les apprentis restent
fréts sonvent dans Uentreprise
aprés lewr formarion, Ca
demande de I'énergie pour le
personnel, mais ¢'est trés
varlorisar. »

La Cem, comme les respon-
sables du Centre d’apprentis-
sage, remarquent toutefois
que les entreprises de I'ile
Jouent parfaitement le jew. Ce
qui permet au Centre d’ap-
prentissage de développer
son offre de formations.
Depuis la rentrée, des
apprentissages au métier
d"électricien ou d'entretien
des bateaux de plaisance sont

accessibles el suivis. « Tour
o st monvean, insiste Myr-
tille Husson, coordinatrice de
I'organisme. La Cem permer
une mise en relation entre les
apprentis ef les entreprises, »
Pour I'heure, les formations
les plus sollicitées sont le bac
pro commerce, e CAP petite
enfance et le CAP cuisine.

Les apprentis travaillent en
suivant un rythme en alter-
nance. Une - parfois deux -
semaine die cours par mois et
le reste du temps en entre-
prise. = Ca leur permet de
découvrir lewr mévier et d"as-
seoir leur formation », sou-
ligne Myrtille Husson. Un
éléve peut intégrer le Centre

i apprentis

d’apprentissage i 15 ans, dés
qu'il a terminé le collége. Le
CAPSBH bénéficie de
conventions avec des lvodes
de Guadeloupe qui permet-
fent aux apprentis de 5™y ren-
dre et ainsi profiter de struc-
tures qui n'existent pas i
Saint-Barth. Une fois encore,
c'est du cas par cas. « Pour
chague demande, on éudie
la possibilité de menre en
place la formarion, explique
la principale du collége
Mireille Choisy, Emmanuelie
Dubois. i la réponse esr
négative, 'est vraiment qie
o n'a peas trowvé de forma-
tewr. » Un cas de figure des
plus rares.
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En bref

Le président de la Fedom
de passage a Saint-Barth

i -
=¥

Le si-n‘fnr de la Fedom, Hervé Mariton (3e a gauche) effectue
une visite de deux jours a Saint-Barth.

Hervé Manton, ancien ministre des (utre-mer dans le gouver-
nement de Dominique de Villepin en 2007 (pendant moins de
deux mois) et désormais président de la Fedom (Fédération des
entreprises des outre-mer), est amivé hier, mercred: 23 novem-
bre & Saint-Barthélemy. Un séjour éclair puisqu’il repart dés
aujourd’hui. Toutefois, Hervé Mariton a profité de son passage
pour effectuer quelques visites (Usine Paprec, centrale EDE...)
en compagnie du président et du directeur de la Chambre éco-
nomigque multiprofessionnelle, Thomas et Thierry Gréaux. « La
Fedom est attentive a encourager el accompagner les projets
wltramarins, a expliqué le président de la Fédération. C'est
done mon rile de rencontrer les acteurs sur le terrain. » Hervé
Manton a souligné la particulanté et la réussite de 1'ile. « Sain-
Barthélemy est une jolie success-story pour les outre-mer, a-t-il
déclaré. Le PIB (produnt inténeur brut, ndlr) n'est pas suffisam-
ment marchand et trop lié awr administrations dans la plupart
des ferritoires d'oufre-mer. Ce n'est pas le cas a Saint-Barth,
dont la sitvation est enviable et oi les équilibres publics se por-
fent bien. » Il souligne toutefois que, dans cette position, c'est a
I"avenir qu'il faut songer. « Awr enjenx du développement dura-

ble, par exemple, lance-t-1l. I faut préparer Uavenir. Pour cela,
le rifle de la Fedom est d'apporter des conseils, accompagner
les projets. Saint-Barth dispose d'une économie solide et, par
défimition, bien plus durable qu'une économie fragile. Quand
o est bon, Uenjen est d'étre encore meillenr. Et sur les enjewx
du monde d aujourd hui, Saint-Barth n’est pas sur une autre
planéte. »

L'ancien mimstre doit évidemment rencontrer le président de la
Collectivité. « La visite de la Fedom a Saint-Barthélemy vient
renforcer laction de la Cem, assure le président de la Chambre,
Thomas Gréaux. La Cem est trés active au sein de la Fedom,
grace d de nombreuses participations. Notamment sur des dos-
siers de transition énergéfique et écologique ou I'obtention
d éco-labels. »

Des élus mahorais a Saint-Barth

Dans la plus officieuse discrétion, plusieurs €lus de Mayotte ont
effectué une visite 3 Saint-Barthélemy en fin de semaine der-
niére. Samedi 19 novembre, en marge du Pitea Day et aprés un
séjour en Martinique lors du congrés de 'association des com-
munes et collectivités d’outre-mer, 1ls ont rencontré divers élus
de la Collectivité termtoriale. La délégation a notamment visité
|"usine de tratement des déchets de Paprec avant de repartir pour
Pans et assister au congrés des maires de France. La 104de édition
de cette manifestation au cours de laquelle ils ont sans doute eu
I"occasion de faire connalssance avec un autre élu de Saint-Barth,
Maxime Desouches. En effet, le 4e vice-président de la Collect-
vité a représenté le président Xavier Lédée en cette occasion.

Interdiction de remplir les
citernes avec ’eau de ville

La Collectivité territoriale a pris un arrété qui interdit de
maniére temporaire, entre le ler décembre 2022 et le 15 avnl
2023, d'utiliser I'eau provenant du réseau public pour remplir
les citernes. « L'ean provenant du résean d ean potable public
doif étre réservée temporairement ef en priorité a la satisfaction
des besoins de Ialimentation humaine, a I hyvgiéne et a la salu-
brité », est-1l précisé dans le document. A partir du ler décem-
bre, il sera donc interdit, de 6 & 22 heures, de remplir les
citernes mais également les piscines.
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Une conversation
avec Thomas Gréeaux

Président de la CEM (Chambre Economigue Multi professionnelle)

Reconmaissant que la CEM est un organisme important pour le monde éoonomigue
de [fle, Jean-Jacques Rigaud a rencontre Thomas Gréaux pour Tropical Magazine
et lui a posé guelgues questions.

LIR: Etant orginaire de Iile, guel a #bé, en résumé, witne parcours ¥

TG : Je me présente, Thomas GREAUX, j"ai 30 ans et je suis de IAnse des
Cayes. En 2014, je suis diplémé de MEcole Supérieure dingenieurs desTravaux de
la Construction de Cachan et a1 crésé mon bureaw d'studes: (BET) & Saint-Barthelenmy
en debart 2006

JR: Parkez-nous du début de votre activite et de wobne profession actuelle.
TG : A I'ape de 28 ans, |'ai créé mon Bureau d°Etudes Techniquees qui est aujound i
s wn aciewr local de la constnuction sur Fle de Saint-Barthelemy.

JLJR : En tamt que président de la CEM, quelle est votre approche de cette fonction a haute responsabilite, et quels sont
wos objectifs priceitaines pour ce mandat qui s termine on 2028 7

TG : J'ai #té &u Présidert de La CEM 5t Barth en mai 2020, en pleine crise du OOVID. Cette crise n'a toutefois pas entamé
man enthousizsme. Swvec les 2lus de la CEM, ioujours a I'éooute du milieu socio-professionnel, nous avons pu batir un plan
d'action pour les prochaines années pour gérer les adaptations et porter les innovations nécessaines

= [Developper kes nouvelles offres de services de la CEM.

» Promsawvair la philosophie du consommeer local.

* Structurer bes filigres piche et agricole a Sain-Barthélemmy.

* Développer une &oonomie Soo-respansable.

Nous scubsions dynamiser I'eéconomie bocale awes tous ces projeis. Je précise gue fous nos projeis necessibent ure
réslle wolomhE politigue ot le concours actif des acteurs Sconoamikques |ocauwn.

Apris man IHEftII_:lI\. | PR SLOES: CC0ON e | BEMpS NECEsSaine 1 i ] - "
-
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pour Eroweer un eguilibre sntre ma fonction de Président . *,
de la CEM =t man activité professionnelle afin o avair plus i
de disponibilit et pouvoir conduire de telles stratégies.
Powr cela il faut slintéresser 3 ce gui a &4 fai, connaitre
les données pratiques et s'imprégner d'une ambiance en
connaissant les salariés.

Cela a ébé ma vision premiére quand je me suis prisenbé
& la Presidence de la CEM.

JLIA: Mis a part votre activite de chef d'entreprise ot de
president de la CEM, queles sont vos passions ot activites
de latsir sur [ile 7

TG : Tout dfabord, je suis un amoureus: de la mer oo ["ai
U |la chanoe de vivre su bord de la mer depuis 1out petit.
Je m'y sers bien. Je pratigue la plongsée en apnée et iouies
activitds nautiques. Je suis aussi un passionng de cuisine
aten I:ant!:p:pr'.'d'raur amateur, je me régale a cuisiner ma
péche du jour.

[refos complamantaires dans le JSB o 1370 do TOOE2020
wwwjournaidessintharth.com

A Conversation with Thomas Gréaux

Chairman of the CEM,

St Barts' Multi-Professional Economic Chamber of Trade

The CEM is undoubtedly the leading organization in 5t
Barts’ econcmy. Jean-Jacques Rigaud of Tropical Magazine
met its chaimman Thomas Gréaux and asked him some
guestions.

JJR: W kniow that you are a native St Barth, but waould
wou like to tell us something about youwr career path?

TG: |z 20 years ald and was born in Anse des Caves. In 2014
| graduated from the Construction Engineering College in Ca
chan {Paris] and founded mry design agency (BET) onoe back in
5t Barts in early 2016

JJR: How did you start out and what is your current
occupation?

T8 At the ape of 25, | created my own tedhnical design agency
which is mow a local player in 5% Baris" constnection indusiry

JA: Chairman of the CEM is a position of great responsibility,
can you tell us a little about it and also explein the priorities
of your mandate, due to last urtl 20286,

TGE: | wes slecied as Chaimnan of the S8 Baris CEM in May 202X
in the midst of the COVID orisis. Howsever, this crisis did not
clarm pen iy esmtharsias TE-:_F_"II'.E' withi the ather elecied offcials
of tha CEM, we were able 1o put together an actian plan for the
raxt few years, mplement numenous irmovations, adapt to
current conoerns and condirue o hsien fo fellowy professonals

W hawe:

= developed nesw CEM services

= proemaated local consumphion,

» contriouted 1o the restracturing of 5t Bans' fishing and agricul
fural sector,

= promated an economic model of eco-responsibiity.

The aim of all these projects is 1o boost the kocal ecanomy. | weould

ke fo point out that all our projects requers true engagement and

the actie participation of local eoonomic actors.

After mrry elechon, | gave nmysed f the necessany ime 1o balsnoe mmy

ol a5 chairman af the CEM with miy rale as a professianal in ceder

to et aside mone Sme fior the CEM and to be able to guide sudh

strasegies. To da this, you have 1o be imterested in what has akeady

been achieved, study and manage the data and get a fiesl for the

dynamics of the sitastion by gesting to know the employees. This

was my il visian when | anfar dhar of the CEM

JJR:Your activity 25 an entreprensur and the chairmanship
of the CEM aside, what are your passions and leisuns
activities an the island?

TiG: First of all, I'm in love with the sea becauss | had the good
fortune 1o live by the saa since | was a child. | feel good about it
| practice snorkedng and all aguatic actrihes. | am also a pasoorade
cook and 25 an amateur fisharman | enjoy cooking my catch of
the day.

¢ From keft fo rght : Grdgory Guenst,
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BILAN CEM 2022

2022 a éte lannée de la valorisation
de lagriculture & Saint-Barthélemy. ?

En tant que Chambre dAgriculture,
un an aprés avoir créé le Comité
des Péches de Saint-Barthélemy,
la CEM a particip¢ & la création
de I'Association des Agricul-

teurs de Saint-Barthélemy

| :
(APAG SBH). Ainsi, cette asso- ...an-h i

ciation devient un interlocuteur unique auprés des institutions
afin de faciliter les échanges.

= Nous avons également orga-
“:UIT‘ -"""""' nis¢ le Forum des Métiers
' N 2022, une premiere depuis

E notre élection en mai 2020.
o 5 Les éditions précédentes

& cam Avaient été annulées suite

aux restrictions sanitaires
COVID19. Ce Forum des Métiers est une occasion unique pour
les entreprises de lile de Saint-Barthélemy et les jeunes du College
déchanger sur le monde professionnel et Iavenir. Tout au long de
l'année 2022, la CEM a aidé des jeunes & trouver leurs stages ou
leur apprentissage en entreprises.

J.ﬂ-

2022 a aussi été 'année de la réorganisation des services de la
CEM, li¢e a la mise en application de la loi PACTE. Une loi qui est
venue remplacer notre Centre de Formalités des Entreprises (CFE)
par un guichet unique électronique. A la suite de cette évolution,
la CEM a créé un service juridique au sein de son organisation.

¥ Cette année nous avons lancé
nos premicres newsletters et
notre nouveau site internet
www.cemstbarth.com. Il a
été congu pour les entrepre-
neurs et tourné vers l'avenir.
Vous y trouverez les derniéres
actualités et des informations
pratiques concernant vos
entreprises et les formations
disponibles.

Nous avons également participé au Chefs Chalenge du Gourmet
Festival, dans lequel nous avons réuni pour la premiére fois
le Comité des Péches et 'association des agriculteurs pour proner
le « Consommer Local » sur Saint- Barthélemy.

2022 a ¢€té l'année du change-
ment avec I'élection du nouveau
Président de la Collectivité de
Saint-Barthélemy. Le changement
apporte toujours de nouvelles r
idées et une nouvelle dynamique. i
La nouvelle majorité sest donc rapprochée de la CEM pour
entendre la voix du milieu socio-économique. Ainsi, la Collectivité
a missionné la CEM pour mettre en place un Label St Barth,
de nouvelles formations et plusieurs
autres projets.

Avec les nouvelles demandes de
la Collectivité et des entreprises de [

Saint-Barthélemy, la CEM a ren- ‘) ‘
forcé son service formation. [l "!!? é‘/ﬁ

|-
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sagit d'un axe important du

développement de notre offre de 1
service. Entre autres, la concréti- § qj ﬁ
sation de la Journée d'intégration

qui a pour objectif de favoriser J[‘UEHE; D !_H]E[;E_MM
l'intégration des nouveaux saisonniers. " -
Pour rappel, tous les projets
CEM nécessitent une volonté

politique et le concours actif des _‘;‘2{ ’ .-
acteurs locaux.

En 2022, la CEM a organisé des rencontres entre le Greffe de
Basse Terre, les socioprofessionnels et le Président de la
Collectivité au sein de la Collectivité. Lobjectif est un meilleur
accompagnement des entreprises de Saint-Barthélemy ainsi que
la mise & jour du fichier consulaire.

Nous avons renouvelé notre partenariat avec TADEME sur le Fonds
de Tourisme Durable et grice 4 nos diagnostics nous avons aidé
plusieurs hétels et restaurants de Saint-Barthélemy.

En 2023, nous souhaitons aller plus loin avec les projets
suivants :

« Renforcer la connaissance du terrain, par des actions de
rencontres avec les socio-professionnels,

« Développer la formation des professionnels de l'ile,

« Continuer & structurer la filiére Péche et Agricole a Saint-Barth,
« Développer une économie Eco Responsable avec un Label St Barth,
« Confirmer le role de la CEM vis-a-vis des autorités.

Thomas Gréaux
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